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Vi indeholder alle lidt af alle fire grundtyper - men foretrakker typisk noget frem for andet...

©

Sager skjulte muligheder

Har brug for kunne at handle og
eksperimentere med tingene

Lzerer bedst gennem “trial and error”
Beriger virkeligheden

Opfatter informationer konkret

og behandler dem aktivt
Forandringsparate og sggende

Kan lide variation

Udmaerker sig i situationer, der
kraever fleksibilitet

Tager risici - og nar ofte pracise
konklusioner uden logisk begrundelse
Fungerer gennem handling og
afprgvning af viden/erfaring

Handling, at kick-starte idéer
At fa ting til at ske, at saette
handling pa koncepter
Hvad nu hvis?

4} Type 3 - Praktisk

* Sgger anvendelighed

* Har behov for at vide, hvordan ting virker

* Larer ved at teste teorier udfra,
hvad der virker fornuftigt

* Redigerer virkeligheden

* Opfatter informationer abstrakt
og behandler dem aktivt

* Bruger fakta til at bygge koncepter

* Har behov for hands-on aktiviteter

* Nyder at lgse problemer

* Har behov for at vide, hvordan det
de laver, kan anvendes i dagligdagen

* Fungerer ved at drage konklusioner
baseret pa oplevelser/erfaring

Styrke: Praktisk anvendelighed af ideer
Mal: At bruge nuvarende viden til at
sikre fremtidig anvendelse
Favoritsporgsmal: Hvordan?
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Type 1 - Empatisk {b

® Sgger mening
® Har behov for at vare involveret
® Laxrer ved at lytte og dele ideer
® Absorberer virkeligheden
e Qpfatter informationer konkret
og behandler dem refleksivt
® Interesseret i mennesker og kultur
e Er dbne og tror pa egne oplevelser
e Udmaerker sig ved at se konkrete
situationer fra mange perspektiver
® Former sig selv 1 forhold til dem
de respekterer
® Fungerer gennem social interaktion
e Er idé-menneske

Styrke: Empatiske og fantasifulde
Mal: At involvere sig i vigtige emner
og skabe enighed/harmoni
Favoritspergsmal: Hvorfor?

Type 2 - Analytisk {P

® Sgger fakta

® Har behov for at vide, hvad
eksperterne mener

e Laerer ved at gennemtanke ideer

® Former virkeligheden

e Opfatter informationer abstrakt
og behandler dem refleksivt

® Mere interesserede i ideen og
konceptet - end i personerne bag

¢ Indsamler data og information,
og vurdere det kritisk og objektivt

® Grundig og flittig, gennemgar gerne
fakta igen, hvis noget overrasker dem

® Trives med traditionel undervisning

® Fungerer ved at tilpasse sig eksperter

Styrke: Skaber koncepter og modeller

Mal: Intellektuelt anerkendelse
Favoritsporgsmal: Hvad?
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